STATUT

GRADA PANCEVA

("Sl. list grada Panceva", br. 8/2008 i 4/2009)

| OSNOVNE ODREDBE
Clan 1

Grad Pancevo (u daljem tekstu: Grad) je teritorijalna jedinica u kojoj gradani ostvaruju
lokalnu samoupravu.

Gradani koji imaju biracko pravo i prebivaliSte na teritoriji Grada upravljaju poslovima
lokalne samouprave, u skladu sa Ustavom, zakonom i Statutom Grada (u daljem tekstu:
Statut).

Clan 2

Teritorija Grada utvrduje se zakonom i €ine je naseljena mesta, odnosno podrucja
katastarskih opstina, i to:

Rber ?)?' Naseljeno mesto Katastarska opstina
1. Banatski Brestovac Banatski Brestovac
2. Banatsko Novo Selo Banatsko Novo Selo
3. Dolovo Dolovo

4. Glogonj Glogonj

5. Ivanovo Ivanovo

6. Jabuka Jabuka

7. Kacgarevo Kacgarevo

8. Omoljica Omoljica

9. Pancevo Pancevo Vojlovica
10. Starcevo Starcevo

Clan 3

Na teritoriji Grada u sluZzbenoj upotrebi je srpski jezik i Cirilicko pismo.

Pored srpskog jezika i Cirilickog pisma, na teritoriji naseljenih mesta u sluzbenoj upotrebi
su i jezici i pisma nacionalnih manijina, i to:

- na teritoriji naseljenog mesta Ivanovo u sluzbenoj upotrebi su i bugarski jezik i pismo i
madarski jezik i pismo;



- na teritoriji naseljenog mesta Banatsko Novo Selo u sluzbenoj upotrebi je i rumunski
jezik i pismo;

- na teritoriji naseljenog mesta Jabuka u sluzbenoj upotrebi je i makedonski jezik i pismo;

- na teritoriji naseljenog mesta Pancevo, katastarska opstina Vojlovica u sluzbenoj
upotrebi je i madarski jezik i pismo.

Clan 4
Grad ima svojstvo pravnog lica.
Sediste Grada je u Pancevu.
Organi Grada imaju pecat okruglog oblika, sa tekstom ispisanim na srpskom jeziku
¢irilickim pismom "Republika Srbija, Autonomna Pokrajina Vojvodina i naziv organa
Grada", a u srediSnjem delu je grb Republike Srbije ispod koga piSe "Pancevo”, §to

predstavlja oznac¢enje sedista Grada.

Na teritoriji naseljenih mesta u kojima su u sluzbenoj upotrebi i jezici i pisma nacionalnih
manjina tekst pecata ispisuje se i na jezicima i pismima nacionalnih manjina.

Pre¢nik pec€ata koji se ispisuje na srpskom jeziku cirilickim pismom iznosi 32 mm, a
precnik pecata koji se ispisuje na srpskom jeziku cirilickim pismom i na jeziku i pismu
pripadnika nacionalnih manjina iznosi od 40 mm do 60 mm.

Clan 5
Grad ima svoje simbole, grb i zastavu.

Clan 6
Grb Grada je likovno izraZzen $titom u stilu renesanse na kome se nalazi tvrdava sa dve
kule i jednom otvorenom kapijom, u kojoj stoji vitez u oklopu sa kopljem, a ispod tvrdave
su dve talasaste pruge koje simbolizuju reke Dunav i Tami$. Povrh §tita se nalazi
kruniste sa pet kula.

Grb je izveden u crvenoj, plavoj i beloj boji.

Odlukom Skupstine grada (u daljem tekstu: Skupstina) utvrduju se nacin i uslovi pod
kojima se moze upotrebljavati grb Grada.

Clan 7
Zastava Grada je u osnovi bele boje, sa grboom Grada u srediSnjem delu zastave.

Odlukom Skupstine utvrduju se nacin i uslovi pod kojima se moZze upotrebljavati zastava
Grada.



Clan 8
Grad ima svoj praznik.

Praznik Grada utvrduje se odlukom Skupstine, uz prethodnu saglasnost ministarstva
nadleznog za poslove lokalne samouprave.

Clan 9
Grad ustanovljava nagrade i druga javna priznanja.
Grad moze dodeliti zvanje po€asnog gradanina Grada.

Nagrade i druga javna priznanja, kao i zvanje po¢asnog gradanina dodeljuju se
povodom praznika Grada.

Vrste nagrada i drugih javnih priznanja, uslovi i nacin njihovog dodeljivanja, kao i uslovi i
nacin dodele zvanja po€asnog gradanina, ureduju se posebnom odlukom Skupstine.

Clan 10
Odluku o nazivima ulica, trgova, gradskih Cetvrti, zaselaka i drugih delova naseljenih

mesta donosi Skupstina, uz prethodnu saglasnost ministarstva nadleznog za poslove
lokalne samouprave.

Clan 11

Grad ima svoju imovinu, kojom samostalno upravljaju organi Grada, u skladu sa
zakonom.

Finansiranje Grada kao i uslovi pod kojima se Grad moze zaduzivati ureduje se
zakonom.

Clan 12
Poslove pravne zastite prava i interesa Grada vrsi Gradsko javno pravobranilastvo.

Gradsko javno pravobranilastvo zastupa Grad pred sudovima i drugim nadleznim
organima radi ostvarivanja pravne zastite prava i interesa Grada.

Organizacija, delokrug i nacin rada Gradskog javnog pravobranilastva ureduju se
posebnom odlukom Skupstine.

Clan 13
Radi ostvarivanja svojih prava i duznosti i zadovoljavanja potreba gradana, Grad moze

osnivati preduzeca, ustanove i druge organizacije koje vrse javnu sluzbu u skladu sa
zakonom i Statutom.



Grad moze ugovorom, na nacelima konkurencije i javnosti, poveriti pravnom ili fizickom
licu obavljanje poslova iz stava 1. ovog ¢lana.

Clan 14

Radi zadovoljavanja opstih, zajednickih i svakodnevnih potreba stanovnistva jednog dela
teritorije grada, Grad moZze da obrazuje mesne zajednice ili druge oblike mesne
samouprave.

Clan 15
Grad saraduje i udruzuje se sa drugim jedinicama lokalne samouprave radi ostvarivanja
zajednickih ciljeva, planova i programa razvoja, kao i drugih potreba od zajedni¢kog
interesa, a radi njihovog ostvarivanja moze udruZzivati sredstva i obrazovati zajednicke
organe, preduzeca, ustanove i druge organizacije i sluzbe u skladu sa zakonom i
Statutom.

Organi Grada mogu saradivati sa nevladinim organizacijama, humanitarnim
organizacijama i drugim organizacijama u interesu Grada i njenih gradana.

Clan 16
Grad moZe saradivati sa jedinicama lokalne samouprave drugih drZzava, u okviru spoljne
politike Republike Srbije, uz postovanje teritorijalnog jedinstva i pravnog poretka

Republike Srbije u skladu sa Ustavom i zakonom.

Odluku o uspostavljanju saradnje, odnosno zaklju€enju sporazuma o saradnji sa
jedinicom lokalne samouprave druge drzave donosi Skupstina, uz saglasnost Vlade.

Clan 17

Gradani u€estvuju u vréenju poslova Grada putem gradanske inicijative, zbora gradana,
referenduma, kao i preko svojih odbornika u skladu sa Ustavom, zakonom i Statutom.

Clan 18
Rad organa Grada je javan.
Javnost rada obezbeduje se:

- putem izdavanja biltena, informatora, saradnjom sa medijima, prezentovanjem odluka i
drugih akata javnosti i postavljanjem internet prezentacije;

- organizovanjem javnih rasprava od strane organa Grada, u skladu sa zakonom,
Statutom i odlukama organa Grada;

- i u drugim slu¢ajevima utvrdenim Statutom i drugim aktima organa Grada.



Clan 19

Termini koji se u ovom statutu odnose na polozaje, profesije, odnosno zanimanja u
muskom rodu podrazumevaju iste termine u Zenskom rodu.

Il NADLEZNOSTI GRADA
Clan 20

Grad vrsi svoje nadleznosti utvrdene Ustavom i zakonom i poverene nadleznosti koje su
Gradu zakonom poverene iz okvira nadleznosti Republike Srbije i odlukom Autonomne
Pokrajine Vojvodine poverene iz okvira nadleznosti Autonomne Pokrajine Vojvodine.

Clan 21
Grad, preko svojih organa, u skladu sa Ustavom i zakonom:
1) donosi programe razvoja;
2) donosi urbanisti¢ke planove;
3) donosi budzet i zavrsni racun;

4) utvrduje stope izvornih prihoda Grada, kao i nacin i merila za odredivanje visine
lokalnih taksi i naknada;

5) ureduje i obezbeduje obavljanje i razvoj komunalnih delatnosti (pre€iS¢avanje i
distribucija vode, preci§¢avanije i odvodenje atmosferskih i otpadnih voda, proizvodnja i
snabdevanje parom i toplom vodom, linijski gradski i prigradski prevoz putnika u
drumskom saobracaju, odrzavanje Cisto¢e u gradu i naseljima, odrZzavanje deponija,
uredivanje, odrzavanje i kori§¢enje pijaca, parkova, zelenih, rekreacionih i drugih javnih
povrSina, javnih parkiralista, javna rasveta, uredivanje i odrzavanje grobalja i
sahranjivanje i dr), kao i organizacione, materijalne i druge uslove za njihovo obavljanje;

6) stara se o odrzavanju stambenih zgrada i bezbednosti njihovog koris¢enja i utvrduje
visinu naknade za odrzavanje stambenih zgrada;

7) sprovodi postupak iseljenja bespravno useljenih lica u stanove i zajednicke prostorije
u stambenim zgradama;

8) donosi programe uredenja gradevinskog zemljista, ureduje i obezbeduje vrienje
poslova uredenja i kori§¢enja gradevinskog zemljista i utvrduje visinu naknade za
uredivanje i koriS¢enje gradevinskog zemljista;

9) donosi programe i sprovodi projekte lokalnog ekonomskog razvoja i stara se o
unapredenju opsteg okvira za privredivanje u jedinici lokalne samouprave;



10) ureduje i obezbeduje koriSéenje poslovnog prostora kojim upravlja, utvrduje visinu
naknade za kori¢enje poslovnog prostora i vr8i nadzor nad kori§¢enjem poslovnog
prostora;

11) stara se o zastiti Zivotne sredine, donosi programe kori¢enja i zastite prirodnih
vrednosti i programe zastite zivotne sredine, odnosno lokalne akcione i sanacione
planove, u skladu sa strateskim dokumentima i svojim interesima i specificnostima i
utvrduje posebnu naknadu za zastitu i unapredenje zivotne sredine i stara se o njihovom
izvrSenju;

12) ureduje i obezbeduje obavljanje poslova koji se odnose na izgradnju, rehabilitaciju i
rekonstrukciju, odrzavanje, zastitu, koriS¢enje, razvoj i upravljanje lokalnim javnim i
nekategorisanim putevima, kao i ulicama u naselju;

13) ureduje i obezbeduje posebne uslove i organizaciju auto-taksi prevoza putnika;

14) ureduje i obezbeduje organizaciju prevoza u linijskoj plovidbi koji se vrsi na teritoriji
Grada kao i odreduje delove obale i vodenog prostora na kojima se mogu graditi
hidrogradevinski objekti i postavljati plovni objekti;

15) osniva robne rezerve i utvrduje njihov obim i strukturu, uz saglasnost nadleznog
ministarstva, radi zadovoljavanja potreba lokalnog stanovnistva;

16) osniva ustanove i organizacije u oblasti osnovnog obrazovanja, kulture, primarne
zdravstvene zastite, fiziCke kulture, sporta, decje zastite i turizma, prati i obezbeduje
njihovo funkcionisanje;

17) osniva ustanove u oblasti socijalne zastite i prati i obezbeduje njihovo
funkcionisanje, daje dozvole za poc€etak rada ustanova socijalne zastite koje osnivaju
druga pravna i fizi€ka lica, utvrduje ispunjenost uslova za pruzanje usluga socijalne

zastite, utvrduje normative i standarde za obavljanje delatnosti ustanova ¢iji je osnivac,
donosi propise o0 pravima u socijalnoj zastiti i obavlja poslove drzavnog staratelja;

18) organizuje obavljanje poslova u vezi sa zastitom kulturnih dobara od znacaja za
Grad, podsti¢e razvoj kulturnog i umetnic¢kog stvaralastva, obezbeduje sredstva za
finansiranje i sufinasiranje programa i projekata u oblasti kulture od zna¢aja za grad i

stvara uslove za rad muzeja i biblioteka i drugih ustanova kulture &iji je osnivac;

19) organizuje zastitu od elementarnih i drugih vecéih nepogoda i zastitu od pozara i
stvara uslove za njihovo otklanjanje, odnosno ublazavanje njihovih posledica;

20) donosi osnove zastite, koriS¢éenja i uredenja poljoprivrednog zemljista i stara se o
njihovom sprovodenju, odreduje erozivna podrucja, stara se o koriS¢enju pasnjaka i
odlucuje o privodenju pasnjaka drugoj kulturi;

21) ureduje i utvrduje nacin koriScenja i upravljanja izvorima, javnim bunarima i
¢esmama, utvrduje vodoprivredne uslove, izdaje vodoprivredne saglasnosti i
vodoprivredne dozvole za objekte lokalnog znacaja;



22) stara se i obezbeduje uslove za o€uvanije, koris¢enje i unapredenje podrucja sa
prirodnim lekovitim svojstvima;

23) podstiCe i stara se o razvoju turizma na svojoj teritoriji i utvrduje visinu boraviSne
takse;

24) stara se o razvoju i unapredenju ugostiteljstva, zanatstva i trgovine, ureduje radno
vreme, mesta na kojima se mogu obavljati odredene delatnosti i druge uslove za njihov
rad,

25) upravlja imovinom Grada i koristi sredstva u drzavnoj svojini i stara se o njihovom
ocCuvaniju i uvecanju;

26) ureduje i organizuje obavljanje poslova u vezi sa drzanjem i zastitom domacih i
egzoti¢nih Zivotinja;

27) organizuje obavljanje poslova pravne zastite svojih prava i interesa;

28) obrazuje organe, organizacije i sluzbe za potrebe Grada i ureduje njihovu
organizaciju i rad;

29) pomaze razvoj razli€itih oblika samopomodi i solidarnosti sa licima sa posebnim
potrebama kao i sa licima koja su sustinski u nejednakom poloZaju sa ostalim gradanima
i podstiCe aktivnosti i pruza pomo¢ organizacijama invalida i drugim socijalno-
humanitarnim organizacijama na svojoj teritoriji;

30) podstiCe i pomaze razvoj zadrugarstva;
31) organizuje sluzbu pravne pomoc¢i gradanima;

32) stara se o ostvarivanju, zastiti i unapredeniju ljudskih prava i individualnih i
kolektivnih prava pripadnika nacionalnih manjina i etni€kih grupa; stara se o
ostvarivanju, zastiti i unapredenju ravnopravnosti zena i muskaraca, usvaja strategije i
posebne mere usmerene na stvaranje jednakih mogucénosti ostvarivanja prava i
otklanjanje neravnopravnosti;

33) utvrduje jezike i pisma nacionalnih manjina koji su u sluzbenoj upotrebi na teritoriji
Grada;

34) stara se o javnom informisanju od lokalnog znac¢aja i obezbeduje uslove za javno
informisanje na srpskom jeziku i jeziku nacionalnih manjina koji se koriste na teritoriji
Grada, osniva televizijske i radio-stanice radi izveStavanja na jeziku nacionalnih manjina
koji je u Gradu u sluzbenoj upotrebi, kao i radi izveStavanja na jeziku nacionalnih
manjina koji nije u sluzbenoj upotrebi, kada takvo izvestavanje predstavlja dostignuti
nivo manjinskih prava;

35) propisuje prekrSaje za povrede gradskih propisa;



36) obrazuje inspekcijske sluzbe i vrsi inspekcijski nadzor nad izvrSenjem propisa i
drugih opstih akata iz nadleZznosti Grada;

37) obrazuje komunalnu policiju, obezbeduje i organizuje vrSenje poslova komunalne
policije;

38) ureduje organizaciju i rad mirovnih veca;
39) ureduje i obezbeduje upotrebu imena, grba i drugog obelezja Grada;
40) pomaze rad organizacija i udruzenja gradana;

41) ureduje i stvara uslove za brigu o mladima, donosi i realizuje strategiju i akcioni plan
politike za mlade i stvara uslove za omladinsko organizovanje;

42) obavlja i druge poslove od neposrednog interesa za gradane, u skladu s Ustavom,
zakonom i Statutom.

Clan 22

Grad obavlja kao poverene poslove pojedine poslove inspekcijskog nadzora iz oblasti
prosvete, zdravstva, zastite zivotne sredine, rudarstva, prometa robe i usluga,
poljoprivrede, vodoprivrede i Sumarstva, saobracaja, gradevinarstva i druge inspekcijske
poslove u skladu sa zakonom.

1l FINANSIRANJE POSLOVA GRADA
Clan 23

Za obavljanje poslova Grada utvrdenih Ustavom i zakonom, za obavljanje zakonom
poverenih poslova iz okvira nadleznosti Republike Srbije, kao i za obavljanje pojedinih
poslova koje joj iz svoje nadleznosti odlukom poveri Autonomna Pokrajina Vojvodina,
Gradu pripadaju prihodi i primanja utvrdeni zakonom.

Clan 24

Svi prihodi Grada su opsti prihodi budzeta i mogu se Koristiti za bilo koju namenu, u

skladu sa zakonom i Odlukom o budzetu Grada, osim onih prihoda €iji je namenski
karakter utvrden zakonom.

Clan 25
Skupstina za svaku fiskalnu godinu, donosi budzet Grada, u kojem se iskazuju svi

prihodi i primanja, zaduzivanja i druge finansijske transakcije, rashodi i drugi izdaci, u
skladu sa zakonom.



Po isteku godine za koju je budZet donet sastavlja se zavrsni raun o izvrSenju budzeta
Grada.

Clan 26
Za izvrSenje budZeta Grada Gradonacelnik odgovara Skupstini.

Gradska uprava je obavezna da redovno prati izvr§enje budzeta i po potrebi, a najmanije
dva puta godisnje, informise Gradonacelnika i Gradsko vece.

Clan 27
Skupstina razmatra, najmanje jednom godiSnje, program rada i izvestaj o radu i
koris¢enju budzetskih sredstava korisnika budzeta Grada, ukoliko Statutom nije drukcije

odredeno.

Radi kontrole koriS¢enja budzZetskih sredstava Gradonacelnik, u skladu sa zakonom,
osniva gradsku sluzbu za inspekciju i reviziju.

Clan 28

Za zadovoljavanje potreba gradana u Gradu ili njenom delu, sredstva se mogu prikupljati
samodoprinosom.

Clan 29

Inicijativu za uvodenje samodoprinosa (u daljem tekstu: Inicijativa) za teritoriju Grada
moze da podnese:

- najmanje 10% gradana koji imaju biracko pravo i prebivali§te na podruc¢ju na kome se
sredstva samodoprinosa prikupljaju i

- najmanje 1/3 odbornika Skupstine.

Za pojedine delove Grada, podrucja naseljenog mesta, odnosno mesne zajednice pored
lica navedenih u prethodnom stavu, Inicijativu mozZe podneti i organ mesne zajednice.

Inicijativa se podnosi Skupstini u pisanoj formi. Uz Inicijativu se podnosi program kojim
se utvrduju izvori, namena i nacin obezbedenja ukupnih finansijskih sredstava za
realizaciju projekta koji je predmet odluke.

Skupstina je obavezna da na prvoj narednoj sednici raspravlja o svakoj punovaznoj
Inicijativi i da o donetoj odluci obavesti podnosioca Inicijative.

Clan 30

Odluku o prihvatanju Inicijative Skupstina donosi veéinom glasova od ukupnog broja
odbornika.



Kada Skupstina prihvati Inicijativu, istom odlukom zaduzuje Gradsko vece da u
odredenom roku pripremi tekst Predloga odluke o uvodenju samodoprinosa u skladu sa
podnetom Inicijativom.
Clan 31
Predlog odluke o uvodenju samodoprinosa sadrzi podatke koji se odnose na:
- podrucje na kome se sredstva prikupljaju;
- potrebe, odnosno namene za koje se sredstva prikupljaju;
- vreme za koje se sredstva prikupljaju;

- ukupan iznos sredstava koja se prikupljaju;

- obveznike, nacin i rokove izvr§avanja samodoprinosa, kao i lica koja se oslobadaju te
obaveze;

- visinu samodoprinosa (osnovica, proporcionalna stopa i dr.);
- nacin vodenja evidencije o sredstvima;

- iznos i jedinicu mere preracunavanja kada se samodoprinos izrazava u radu,
prevoznic¢kim i drugim uslugama;

- nacin ostvarivanja nadzora gradana u namenskom koriSéenju sredstava i
- nacin vracanja sredstava koja se ostvare iznad iznosa koji je odlukom odreden.

Skupstina utvrduje predlog odluke o uvodenju samodoprinosa ve¢inom glasova od
ukupnog broja odbornika.

Kada Skupstina utvrdi predlog odluke iz prethodnog stava, donosi Odluku o raspisivanju
referenduma o uvodenju samodoprinosa, imenuje Komisiju za sprovodenje referenduma
i utvrduje njene zadatke.

Clan 32

Odluku o uvodenju samodoprinosa gradani donose referendumom u skladu sa
propisima kojima je ureden postupak neposrednog izjasnjavanja gradana.

Odluku iz prethodnog stava donose gradani koji imaju izborno pravo i prebivaliste na
podrucju na kome se sredstva prikupljaju.

Odluku donose i gradani koji nemaju izborno pravo i prebivaliste na podru¢ju na kome
se sredstva prikupljaju, ako na tom podrucju imaju nepokretnu imovinu, a sredstvima se
poboljSavaju uslovi koris¢enja te imovine.



Odluka se smatra donetom kada se za nju izjasni vec¢ina od ukupnog broja gradana iz
stavova 2. i 3. ovog €lana.

IV ORGANI GRADA
Clan 33
Organi Grada su: Skupstina, Gradonacelnik, Gradsko vece i Gradska uprava.
1. Skupstina
Clan 34

Skupstina je najviSi organ Grada koji vr§i osnovne funkcije lokalne vlasti, utvrdene
Ustavom, zakonom i ovim statutom.

Clan 35
Skupstina ima 70 odbornika.
Odbornici se biraju na neposrednim izborima, tajnim glasanjem, u skladu sa zakonom.
Odbornici se biraju na Cetiri godine.

Odborniku pocinje i prestaje odborni¢ki mandat pod uslovima i na nacin utvrden
zakonom

Skupstina se smatra konstituisanom izborom predsednika Skupstine i postavljenjem
sekretara Skupstine.

Clan 36

Odbornik ne moze biti pozvan na krivicnu odgovornost, pritvoren ili kaznjen zbog iznetog
misljenja ili davanja glasa na sednici Skupstine i radnih tela.

Clan 37

Pravo je i duznost odbornika da ucestvuje u radu Skupstine i njenih radnih tela, predlaze
Skupétini raspravu o odredenim pitanjima, podnosi predloge odluka i drugih akata iz
nadleznosti Skupstine i daje amandmane na predloge odluka i drugih akata, postavlja
pitanja vezana za rad organa Grada i uestvuje u drugim aktivnostima Skupstine.

Pravo je odbornika da bude redovno obavestavan o pitanjima od uticaja na vrSenje
odborni¢ke duznosti, da od organa i sluzbi traZzi podatke koji su mu potrebni za rad, kao i
stru¢nu pomoc¢ u pripremanju predloga za Skupstinu.

Prava i duznosti odbornika blize se ureduju poslovnikom Skupstine.



Clan 38
Pravo odbornika na naknadu troSkova za dolazak i odlazak na sednicu Skupstine i
njenih radnih tela i na naknadu drugih troskova vezanih za vrSenje odbornic¢ke funkcije
ureduje se posebnom odlukom Skupstine.

Clan 39
Skupstina, u skladu sa zakonom:
1) donosi Statut Grada i Poslovnik Skupstine;

2) donosi budZet i usvaja zavrs$ni racun Grada;

3) utvrduje stope izvornih prihoda Grada, kao i nacin i merila za odredivanje visine
lokalnih taksi i naknada;

4) donosi program razvoja Grada i pojedinih delatnosti;

5) donosi prostorni plan, urbanisti¢ke planove i ureduje koris¢enje gradevinskog
zemljista;

6) donosi propise i druge opste akte;

7) raspisuje gradski referendum i referendum na delu teritorije Grada, izjasnjava se o
predlozima sadrzanim u gradanskoj inicijativi i utvrduje predlog odluke o samodoprinosu;

8) osniva sluzbe, javna preduzecéa, ustanove i organizacije utvrdene statutom grada i
vrSi nadzor nad njihovim radom;

9) imenuje i razreSava upravne i nadzorne odbore, imenuje i razreSava direktore javnih
preduzeéa, ustanova, organizacija i sluzbi, &iji je osnivac i daje saglasnost na njihove
statute, u skladu sa zakonom;

10) bira i razreSava predsednika Skupstine i zamenika predsednika Skupstine;

11) postavlja i razreSava sekretara i zamenika sekretara Skupstine;

12) bira i razreSava Gradonacelnika, i na predlog Gradonacelnika bira i razreSava
zamenika gradonacelnika i ¢lanove Gradskog veca;

13) utvrduje gradske takse i druge lokalne prihode koji Gradu pripadaju po zakonu;
14) utvrduje naknadu za uredivanje i kori§¢enje gradevinskog zemljista;

15) odlu€uje o sredstvima u drzavnoj svojini, u skladu sa zakonom (pribavljanju,
otudenju, davanju na korid¢enje i stavljanju hipoteke);



16) donosi akt o javnom zaduzivanju Grada, u skladu sa zakonom kojim se ureduje javni
dug;

17) propisuje radno vreme ugostiteljskih, trgovinskih i zanatskih objekata;
18) daje misljenje o republitkom, pokrajinskom i regionalnom prostornom planu;

19) daje misljenje o zakonima kojima se ureduju pitanja od interesa za lokalnu
samoupravu;

20) daje saglasnost na upotrebu imena, grba i drugog obelezja Grada;
21) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i Statutom.
Clan 40
Skupstina odlu€uje ako sednici prisustvuje vec¢ina od ukupnog broja odbornika.

Odluke se donose vec¢inom glasova prisutnih odbornika, ukoliko zakonom ili statutom
nije drukcije odredeno.

Skupstina grada odlucuje veéinom glasova od ukupnog broja odbornika kada odlucuje o:
1) donoSenju i promeni Statuta;
2) donoS$enju i promeni budzeta;
3) donoS$enju i promeni prostornog plana i urbanistic¢kih planova;
4) u drugim slu€ajevima predvidenim zakonom i ovim statutom.
Clan 41

Sednicu Skupstine saziva predsednik Skupstine, po potrebi, a najmanje jednom u tri
meseca.

Predsednik Skupstine je duzan da sednicu zakaZe na zahtev Gradonacelnika, Gradskog
veca ili jedne tre¢ine odbornika, u roku od sedam dana od dana podno$enja zahteva,
tako da dan odrzavanja sednice bude najkasnije u roku od 15 dana od dana podnos$enja
zahteva.

Ako predsednik Skupstine ne zakazZe sednicu u roku iz stava 2. ovog ¢lana, sednicu
moze zakazati podnosilac zahteva, a predsedava odbornik koga odredi podnosilac
zahteva.

Predsednik Skupstine moze odloZiti sednicu koju je sazvao samo u slu¢aju kada ne
postoji kvorum potreban za rad, a u drugim slu¢ajevima o odlaganju sednice odlucuje
Skupstina.



Clan 42

Nacin pripreme, sazivanje, vodenje, rad, i odlucivanje na sednicama Skupstine ureduje
se Poslovnikom Skupstine.

Clan 43

Skupstina osniva stalna i povremena radna tela za razmatranje pitanja iz njene
nadleznosti.

Radna tela daju mi$ljenja na predloge propisa koje donosi Skupstina i obavljaju druge
poslove iz oblasti za koje su obrazovana.

Stalna radna tela Skupstine su saveti i komisije.

Clanovi stalnih radnih tela biraju se iz reda odbornika, struénjaka iz odgovarajuéih oblasti
i gradana.

Mandat ¢lanova stalnih radnih tela traje do isteka mandata odbornicima Skupstine, a
mogu biti razreSeni i pre isteka mandata.

Predsednik stalnog radnog tela bira se iz reda odbornika.
Predsednika, zamenika predsednika i ¢lanove stalnih radnih tela bira i razreSava
Skupstina na predlog predsednika Skupstine, uz prethodne konsultacije sa odbornickim

grupama.

Radno telo moze podneti inicijativu predsedniku Skupstine za razreSenje, odnosno izbor
predsednika, zamenika predsednika i ¢lanova radnog tela.

Clan 44

Delokrug, sastav i nacin rada stalnih radnih tela detaljnije se ureduju Poslovnikom
Skupstine.

Clan 45
Stalna radna tela Skupstine su:
1. Savet za budzet i finansije;
2. Savet za mlade;
3. Savet za rodnu ravnopravnost;
4. Savet za druStvene delatnosti;

5. Savet za zastitu Zivotne sredine;



6. Komisija za kadrovska, administrativna pitanja i radne odnose;
7. Komisija za mandatna pitanja;
8. Komisija za predstavke i zalbe; i
9. Komisija za propise.
Clan 46

Skupstina, po potrebi, osniva povremena radna tela radi razmatranja odredenih pitanja i
izvrSavanja odredenih zadataka iz nadleznosti Skupstine.

Skupstina posebnom odlukom o osnivanju povremenog radnog tela, utvrduje naziv
povremenog radnog tela i oblast za koju se osniva, sastav, delokrug rada, broj ¢lanova i
druga pitanja od znacaja za rad povremenog radnog tela.

Clan 47
Skupstina ima predsednika Skupstine.
Predsednik Skupstine organizuje rad Skupstine, saziva i predsedava njenim sednicama,
stara se o ostvarivanju javnosti rada Skupstine, potpisuje akta koje je donela Skupstina i

vr8i druge poslove predvidene Statutom i Poslovnikom Skupstine.

Predsednik Skupstine moze biti na stalnom radu u Gradu, o ¢emu odlu€uje Skupstina,
prilikom izbora ili po potrebi u toku trajanja mandata.

Clan 48
Predsednika Skupstine bira Skupstina iz reda odbornika, na vreme od ¢etiri godine.
Izbor predsednika Skupstine vrsi se tajnim glasanjem.

Kandidata za predsednika Skupstine moze predloZiti najmanje 1/3 od ukupnog broja
odbornika u pisanoj formi.

Odbornik moze da u€estvuje u predlaganju samo jednog kandidata.

Za predsednika Skupstine izabran je kandidat koji je dobio vec¢inu glasova od ukupnog
broja odbornika.

Ako je predlozeno viSe kandidata, a nijedan nije dobio potrebnu vecinu, ponovi¢e se
izbor, i to izmedu kandidata koji su dobili najveéi broj glasova.

U drugom krugu izabran je kandidat koji je dobio vecinu glasova od ukupnog broja
odbornika.



Ako ni u drugom krugu nijedan od predloZenih kandidata ne dobije potrebnu vecéinu
glasova, ponavlja se izborni postupak.

Clan 49

Predsednik Skupstine ima zamenika, koji ga zamenijuje u slu€aju njegove odsutnosti i
sprecenosti da obavlja svoju duznost.

|zbor zamenika vrsi se po postupku i na nacin na koji se bira predsednik Skupstine.

Zamenik predsednika Skups$tine moze biti na stalnom radu u Gradu, o ¢emu odlucuje
Skupstina, prilikom izbora ili po potrebi u toku trajanja mandata.

Clan 50

Predsedniku i zameniku predsednika Skupstine prestaje mandat pre isteka vremena na
koje su birani, ukoliko podnesu ostavku ili budu razreSeni.

Ostavka se podnosi u pisanoj formi, i 0 istoj se ne raspravlja i ne odlucuje, ve¢ se samo
konstatuje.

Mandat predsedniku i zameniku predsednika Skupstine prestaje danom odrzavanja
sednice na kojoj su podneli ostavku, odnosno na prvoj narednoj sednici Skupstine, ako
je ostavka podneta izmedu dve sednice.

Predlog za razreSenje predsednika i zamenika predsednika Skups$tine moze podneti
najmanje tre¢ina odbornika u Skupstini.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obrazlozen.

RazreSenje predsednika i zamenika predsednika Skupstine se vrsi na nacin i po
postupku koji je predviden za njihov izbor.

Clan 51

Skupstina ima sekretara koji se stara o obavljanju stru¢nih poslova u vezi sa sazivanjem
i odrzavanjem sednica Skupstine i njenih radnih tela i rukovodi administrativnim
poslovima vezanim za njihov rad.

Sekretar Skupstine je odgovoran za dostavljanje trazenih podataka, spisa i isprava, ako
se nadzor vr8i nad radom i aktima Skupstine.

Sekretar Skupstine se postavlja, na predlog predsednika Skupstine, na Cetiri godine i
moze biti ponovo postavljen.

Za sekretara Skupstine moze biti postavljeno lice sa zavrSenim pravnim fakultetom,
polozenim stru€nim ispitom za rad u organima uprave i radnim iskustvom od najmanije tri
godine.



Sekretar mozZe podneti ostavku ili biti razreSen pre isteka mandata na predlog
predsednika Skupstine.

Clan 52

Sekretar Skupstine moze imati zamenika, koji ga zamenjuje u slu¢ajevima njegove
odsutnosti i spreenosti da obavlja svoju duznost.

Zamenik sekretara Skupstine postavlja se i razreSava na isti nacin i pod istim uslovima,
kao i sekretar Skupstine.

2. Izvrsni organi Grada
Izvréni ograni Grada su Gradonacelnik i Gradsko vece.
a) Gradonacelnik
Clan 53

Gradonacelnika bira Skupstina iz reda odbornika, na vreme od Cetiri godine, tajnim
glasanjem, ve¢inom glasova od ukupnog broja odbornika Skupstine.

Gradonacelnik ima zamenika koji ga zamenijuje u slu€aju njegove odsutnosti i
sprecenosti da obavlja svoju duznost.

Predsednik Skupstine predlaze kandidata za gradonacelnika.

Kandidat za gradonacelnika predlaze kandidata za zamenika gradonacelnika iz reda
odbornika, koga bira Skupstina na isti nacin kao i gradonacelnika.

Gradonacelniku i zameniku gradonacelnika izborom na ove funkcije prestaje mandat
odbornika u Skupstini.

Gradonacelnik i zamenik gradonacelnika su na stalnom radu u Gradu.
Clan 54

Gradonacelnik:

1) predstavlja i zastupa Grad;

2) predlaze nadin reSavanja pitanja o kojima odluc¢uje Skupstina;

3) naredbodavac je za izvrSenje budzeta;

4) daje saglasnost na opste akte korisnika sredstava budzeta Grada ciji se rad finansira
iz budzeta, a kojima se utvrduje broj i struktura zaposlenih u njima, u skladu sa
zakonom;



5) osniva gradsku sluzbu za inspekciju i reviziju koris¢enja budzetskih sredstava;

6) odlucuje o davanju u zakup neizgradenog gradevinskog zemljista, kao i o davanju u
zakup - kori§éenju poslovnog prostora kojim upravlja Grad;

7) postavlja i razreSava pomocnike gradonacelnika;
8) donosi akta iz nadleznosti Skupstine u slu€aju ratnog stanja i elementarnih nepogoda,
kada ne postoji moguénost da se odrzi sednica Gradskog veca, s tim §to je duzan da ih

podnese na potvrdu Skup$tini, kada ona bude u mogu¢nosti da se sastane;

9) obrazuje stru¢na, savetodavna i druga radna tela za pojedine poslove iz svoje
nadleznosti;

10) usmerava i uskladuje rad Gradske uprave;

11) donosi pojedina¢na akta za koje je ovlas¢en zakonom, Statutom ili odlukom
Skupstine;

12) vrSi i druge poslove utvrdene Statutom i drugim aktima Grada.

Gradonacelnik je odgovaran za blagovremeno dostavljanje podataka, spisa i isprava,
kada to zahteva nadlezni organ Republike, odnosno Autonomne Pokrajine koji vrsi
nadzor nad radom i aktima izvrénih organa Grada i Gradske uprave.

Clan 55

Gradonacelniku prestaje mandat pre isteka vremena na koje je biran, ukoliko podnese
ostavku ili bude razreSen.

Ostavka se podnosi u pisanoj formi, i 0 istoj se ne raspravlja i ne odlucuje, ve¢ se samo
konstatuje.

Predlog za razreSenje Gradonacelnika moze podneti najmanje tre¢ina odbornika u
Skupétini.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obrazlozen.

O predlogu za razreSenje Gradonacelnika mora se raspravljati i odlucivati u roku od 15
dana od dana dostavljanja predloga predsedniku Skupstine.

Ako Skupstina ne razresi Gradonacelnika, odbornici koji su podneli predlog za
razre$enje ne mogu ponovo predloziti razreSenje gradonacelnika, pre isteka roka od
Sest meseci od odbijanja prethodnog predloga.

RazreSenje Gradonacelnika se vrsi na nacin i po postupku koji je predviden za njegov
izbor.



RazreSenjem Gradonacelnika prestaje mandat zamenika gradonacelnika i Gradskog
veca.

Clan 56

Zameniku gradonacelnika prestaje mandat pre isteka vremena na koje je biran, ukoliko
podnese ostavku ili bude razreSen.

Ostavka se podnosi u pisanoj formi, i 0 istoj se ne raspravlja i ne odlucuje, ve¢ se samo
konstatuje.

Predlog za razreSenje zamenika gradonacelnika moze podneti Gradonacelnik ili
najmanje tre¢ina odbornika.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obrazlozen.

RazreSenje zamenika Gradonacelnika se vrsi na nacin i po postupku koji je predviden za
njegov izbor.

Istovremeno sa predlogom za razreSenje zamenika gradonacelnika, Gradonacelnik je
duzan da Skupstini podnese predlog za izbor novog zamenika gradonacelnika, koja
istovremeno donosi odluku o razreSenju i o izboru.
Gradonacelnik i zamenik gradonacelnika koji su podneli ostavku ili su razreSeni, ostaju
na duznosti i vr§e tekuce poslove, do izbora novog gradonacelnika, odnosno zamenika
gradonacelnika.

b) Gradsko vece

Clan 57

Gradsko vece ¢ine Gradonacelnik, zamenik gradonacelnika, kao i 11 ¢lanova Gradskog
veca koje bira Skupstina, na period od Cetiri godine, tajnim glasanjem, ve¢inom od
ukupnog broja odbornika.
Gradonacelnik je predsednik Gradskog veca.
Zamenik gradonacelnika je ¢lan Gradskog veca po funkciji.

Kandidate za ¢lanove Gradskog veca predlaze kandidat za Gradonacelnika.

Clanovi Gradskog vec¢a koje bira Skup$tina mogu biti na stalnom radu u Gradu, o &¢emu
odlucuje Skupstina prilikom izbora ili po potrebi u toku trajanja mandata.

Clan 58

Clanovi Gradskog veéa koje bira Skupstina ne mogu biti istovremeno i odbornici.



Clanovi Gradskog vec¢a koje bira Skupétina zaduZeni su za odredena podruéja koja se
utvrduju posebnom odlukom koju donosi Skupstina.

Odborniku koji bude izabran za ¢lana Gradskog veca prestaje odborni¢ki mandat.
Clan 59

Gradsko vece:

1) predlaze Statut, budzet i druge odluke i akte koje donosi Skupstina;

2) neposredno izvrSava i stara se o izvr§avanju odluka i drugih akata Skupstine;

3) donosi odluku o privremeno finansiranju u slu¢aju da Skupstina ne donese budzet pre
pocetka fiskalne godine;

4) donosi akta iz nadleznosti Skupstine u slu€aju ratnog stanja i elementarnih nepogoda,
s tim $to je duzno da ih podnese na potvrdu Skupstini, kada ona bude u moguc¢nosti da
se sastane;

5) vr§i nadzor nad radom Gradske uprave, ponistava ili ukida akte Gradske uprave, koji
nisu u saglasnosti sa zakonom, Statutom i drugim opstim aktom ili odlukom, koje donosi
Skupstina;

6) reSava u upravnom postupku u drugom stepenu o pravima i obavezama gradana,
preduzeéa i ustanova i drugih organizacija u upravnim stvarima iz nadleznosti Grada;

7) stara se o izvrSavanju poverenih nadleznosti iz okvira prava i duznosti Republike,
odnosno autonomne pokrajine;

8) postavlja i razreSava nacelnika Gradske uprave;

9) obrazuje struéna, savetodavna i druga radna tela za pojedine poslove iz svoje
nadleznosti;

10) vrSi i druge poslove u skladu sa zakonom.

Clan 60
Gradonacelnik predstavlja Gradsko vece, saziva i vodi njegove sednice.
Gradonacelnik je odgovoran za zakonitost rada Gradskog veca.

Gradonacelnik je duzan da obustavi primenu odluke Gradskog vec¢a za koju smatra da
nije u skladu sa zakonom.

Clan 61



Gradsko ve¢e moze da odlu€uje ako sednici prisustvuje veéina od ukupnog broja
njegovih ¢lanova.

Gradsko vece odlu€uje ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova, ako zakonom ili Statutom za
pojedina pitanja nije predvidena druga vecina.

Clan 62

Organizacija, nacin rada i odlucivanja Gradskog veca detaljnije se ureduje poslovnikom,
koji donosi Gradsko vece.

Clan 63

Clanu Gradskog veéa prestaje mandat pre isteka vremena na koje je biran, ukoliko
podnese ostavku ili bude razreSen.

Ostavka se podnosi u pisanoj formi, i 0 istoj se ne raspravlja i ne odlucuje, ve¢ se samo
konstatuje.

Predlog za razreSenje ¢lana Gradskog ve¢a moze podneti gradonacelnik ili najmanje
trecina odbornika u Skupstini.

Predlog se podnosi u pisanoj formi i mora biti obrazlozen.

Istovremeno sa predlogom za razreSenje ¢lana Gradskog veca, gradonacelnik je duzan
da Skupétini podnese predlog za izbor novog ¢lana Gradskog veca, koja istovremeno
donosi odluku o razreSenju i o izboru.

Clan Gradskog veca koji je podneo ostavku ili razreden, ostaje na duznosti i vri tekuce
poslove, do izbora novog ¢lana Gradskog veca.

Clan 64

Prestankom mandata Skupstine prestaje mandat izvr$nih organa, s tim da oni vr$e
tekuce poslove iz svoje nadleznosti do stupanja na duznost novog Gradonacelnika i
Gradskog veca, odnosno predsednika i ¢lanova priviemenog organa, ako je Skupstini
mandat prestao zbog raspustanja Skupstine.

Clan 65

Gradonacelnik i Gradsko vece redovno izvestavaju Skupstinu, po sopstvenoj inicijativi ili
na njen zahtev, o izvr8avanju odluka i drugih akata Skupstine.

Clan 66
Gradsko vece ima sekretara koji se stara o obavljanju stru¢nih i administrativno-

tehnickih poslova u vezi sa organizovanjem i odrzavanjem sednica Gradskog veca, kao i
u vezi sa pripremom akata koje donosi Gradonacelnik.



Sekretara Gradskog vecéa postavlja Gradsko vece, na predlog Gradonacelnika, na Cetiri
godine i moze biti ponovo postavljen.

Za sekretara Gradskog ve¢a moze biti postavljeno lice sa zavr§enim pravnim fakultetom,
poloZenim struénim ispitom za rad u organima uprave i radnim iskustvom od najmanije tri
godine u struci.

Gradsko ve¢e moze, na predlog Gradonacelnika razreSiti sekretara i pre isteka vremena
na koje je postavljen.

Sekretar Gradskog veca moze imati zamenika koji ga zamenjuje u slu€aju njegove
odsutnosti i spre¢enosti da obavlja svoju duznost.

Zamenik sekretara Gradskog veca postavlja se i razre$ava na isti nacin i pod istim
uslovima kao i sekretar.

3. Gradska uprava
Clan 67
Gradska uprava:

1) priprema nacrte propisa i drugih akata koje donosi Skupstina, Gradonacelnik i
Gradsko vece;

2) izvrSava odluke i druge akte Skupstine, Gradonacelnika i Gradskog veca;

3) reSava u upravnom postupku u prvom stepenu o pravima i duznostima gradana,
preduzeca, ustanova i drugih organizacija u upravnim stvarima iz nadleznosti Grada;

4) obavlja poslove upravnog nadzora nad izvr§avanjem propisa i drugih opstih akata
Skupstine;

5) izvrS8ava zakone i druge propise Cije je izvrSavanje povereno Gradu;

6) obavlja struéne i druge poslove koje utvrde Skupstina, gradonacelnik i Gradsko vece;
Clan 68

Gradska uprava se obrazuje kao jedinstveni organ.

U Gradskoj upravi obrazuju se unutrasnje organizacione jedinice za vr§enje srodnih
poslova.

Clan 69

Gradskom upravom rukovodi nacelnik.



Za nacelnika Gradske uprave moze biti postavljeno lice koje ima zavr$en pravni fakultet,
poloZen ispit za rad u organima drzavne uprave i najmanje pet godina radnog iskustva u
struci.

Clan 70

Nacelnika Gradske uprave postavlja Gradsko vece, na osnovu javnog oglasa, na pet
godina.

Nacelnik Gradske uprave moze imati zamenika koji ga zamenjuje u slu€aju njegove
odsutnosti i spre¢enosti da obavlja svoju duznost.

Zamenik nacelnika Gradske uprave postavlja se na isti nacin i pod istim uslovima kao
nacelnik.

Rukovodioce organizacionih jedinica u upravi rasporeduje nacelnik.
Clan 71

Nacelnik za svoj rad i rad Gradske uprave odgovara Skupstini i Gradskom vecu u skladu
sa Statutom i Odlukom o Gradskoj upravi.

Clan 72

U Gradskoj upravi postavljaju se pomo¢nici gradonacelnika za pojedine oblasti
(ekonomski razvoj, urbanizam, primarna zdravstvena zastita, zastita Zivotne sredine,
poljoprivreda i dr.).

Pomoc¢nike gradonacelnika postavlja i razreSava Gradonacelnik.
Pomoc¢nici gradonacelnika pokrecu inicijative, predlaZzu projekte i daju misljenja u vezi sa
pitanjima koja su od znacaja za razvoj Grada u oblastima za koje su postavljeni i vrSe
druge poslove utvrdene Odlukom o Gradskoj upravi.
U Gradskoj upravi moze se postaviti najvise pet pomocnika gradonacelnika.

Clan 73

Odluku o Gradskoj upravi donosi Skupstina, na predlog Gradskog veca.

Pravilnik o unutraSnjem uredeniju i sistematizaciji Gradske uprave donosi nacelnik
Gradske uprave, uz saglasnost Gradskog veca.

Clan 74
Gradska uprava u obavljanju upravnog nadzora moze:

1) naloziti reSenjem izvrSenje mera i radnji u odredenom roku;



2) izre¢i mandatnu kaznu;

3) podneti prijavu nadleznom organu za ucinjeno kriviéno delo ili privredni prestup i
podneti zahtev za pokretanje prekrS§ajnog postupka;

4) izdati privremeno naredenje, odnosno zabranu;

5) obavestiti drugi organ, ako postoje razlozi, za preduzimanje mera za koje je taj organ
nadlezan;

6) preduzeti i druge mere za koje je ovlaSéena zakonom, propisom ili opstim aktom.

Ovla$éenja i organizacija za obavljanje poslova iz stava 1. ovog ¢lana blize se ureduju
odlukom Skupétine.

Clan 75
Gradsko vece reSava sukob nadleznosti izmedu Gradske uprave i drugih preduzeca,
organizacija i ustanova kad na osnovu odluke Skupstine odlu€uju o pojedinim pravima

gradana, pravnih lica ili drugih stranaka.

Nacelnik Gradske uprave reSava sukob nadleznosti izmedu unutradnjih organizacionih
jedinica.

Clan 76
O izuzecu nacelnika Gradske uprave reSava Gradsko vece.

O izuzecu sluzbenog lica u Gradskoj upravi reSava nacelnik.

V NEPOSREDNO UCESCE GRADANA U OSTVARIVANJU
LOKALNE SAMOUPRAVE

Clan 77

Gradani neposredno uéestvuju u ostvarivanju poslova Grada putem gradanske
inicijative, zbora gradana i referendumom.

1. Gradanska inicijativa
Clan 78
Gradani putem gradanske inicijative predlazu Skupstini donoSenje akta kojim ¢e se
urediti odredeno pitanje iz nadleznosti Grada, promenu statuta ili drugih akata i

raspisivanje referenduma u skladu sa zakonom i Statutom.

Gradanska inicijativa punovazno je pokrenuta ako je lista potpisnika gradanske inicijative
sastavljena u skladu sa zakonom i ako je istu potpisalo najmanje 10% biraca.



O predlogu iz stava 1. ovoga ¢lana, Skupstina grada je duzna da odrZi raspravu i da
dostavi obrazloZzen odgovor gradanima u roku od 60 dana od dana dobijanja predloga.

2. Zbor gradana
Clan 79
Zbor gradana saziva se za teritoriju mesne zajednice.
Zbor gradana raspravlja i daje predloge o pitanjima iz nadleznosti organa Grada.
Clan 80

Zbor gradana saziva Gradonacelnik, Gradsko vece, predsednik Skupstine, nadlezni
organ mesne zajednice ili drugog oblika mesne samouprave, najmanje 10% gradana sa
prebivaliStem na podrucju za koje se saziva zbor gradana i jedna trecina odbornika,
najmanje osam dana pre dana odrzavanja.

Clan 81

Zbor gradana vecinom glasova prisutnih usvaja zahteve i predloge i upuc¢uje ih Skupstini
ili pojedinim organima i sluzbama Grada.

Clan 82
Organi i sluzbe Grada duzni su da u roku od 60 dana od odrzavanja zbora gradana,
razmotre zahteve i predloge gradana, zauzmu stav o njima, odnosno donesu
odgovarajucu odluku ili meru i o tome obaveste gradane.

Clan 83

Nacin sazivanja zbora gradana, njegov rad, kao i nacin utvrdivanja stavova zbora
ureduju se posebnom odlukom Skupstine.

3. Referendum

Clan 84

Referendumom u Gradu gradani se prethodno izjaSnjavaju o odredenim pitanjima iz
nadleznosti Grada ili se izjaSnjavaju o potvrdi odluka i drugih opstih akata Skupstine.

Referendum u Gradu moze se raspisati za celu teritoriju Grada i za mesnu zajednicu.
Clan 85

Skupstina moze na sopstvenu inicijativu, vec¢inom glasova od ukupnog broja odbornika,
da raspiSe referendum o pitanjima iz svoje nadleznosti.



Predlog za raspisivanje referenduma mogu podneti:
- najmanje 5% biraca;
- organ mesne zajednice;
- najmanje trec¢ina odbornika i
- Gradsko vece.
Clan 86

Skupstina je duzna da raspiSe referendum o pitanju iz svoje nadleznosti na predlog koji
podnese najmanje 10% biraca.

Clan 87

Odluka putem referenduma doneta je ako se za nju izjasnila vecina gradana koja je
glasala, pod uslovom da je glasalo vise od polovine ukupnog broja gradana.

Odluka doneta na referendumu je obavezna, a Skupstina je ne moze staviti van snage,
niti izmenama i dopunama menjati njenu sustinu u narednom periodu od godinu dana od
dana dono$enja odluke.

Clan 88

Od dana raspisivanja do dana sprovodenja referenduma ne moze prote¢i manje od 15 ni
vise od 90 dana.

Sprovodenje referenduma (sadrzaj, akta o raspisivanju referenduma, objavljivanje akta,
organi za sprovodenje referenduma, utvrdivanje rezultata i dr.) vrSi se na nacin i po
postupku propisanim zakonom.

Clan 89

Organi i sluzbe Grada duzni su da gradanima u ostvarivanju njihovih prava i obaveza
daju potrebne podatke, objasnjenja i obavestenja.

Organi i sluzbe Grada duzni su da svima omoguce podnoSenje prituzbi na svoj rad i na
nepravilan rad i odnos zaposlenih u Gradskoj upravi.

Organi i sluzbe Grada duzni su da ispitaju navode istaknute u prituzbi koji ukazuju na
propuste i nepravilnosti u njihovom radu i da u skladu sa zakonom pokrenu odgovarajuci
postupak za sankcionisanje i otklanjanje propusta i nepravilnosti.

Organi i sluzbe Grada duzni su da daju podnosiocu prituzbe, odgovore i informacije o
tome da li je i kako po prituzbi postupljeno u roku od 30 dana, ako podnosilac prituzbe to
zahteva.



VI MESNA SAMOUPRAVA
Clan 90

Radi zadovoljavanja potreba i interesa gradana u selima se osnivaju, mesne zajednice i
drugi oblici mesne samouprave.

Mesne zajednice i drugi oblici mesne samouprave mogu se obrazovati i u gradskim
naseljima (kvart, Cetvrt, rejon i sl.).

Nacin obrazovanja, ukidanja i podrucja za koja se obrazuju mesne zajednice i drugi
oblici mesne samouprave ureduju se posebnom odlukom, koju donosi Skupstina,
vec¢inom glasova od ukupnog broja odbornika, uz prethodno pribavljeno misljenje
gradana.

Clan 91

Mesna zajednica, odnosno drugi oblik mesne samouprave ima svojstvo pravnog lica u
okviru prava i duznosti utvrdenih Statutom i posebnom odlukom Skupstine.

Clan 92
Statutom mesne zajednice, odnosno drugog oblika mesne samouprave utvrduju se
poslovi koje vrsi, organi i postupak njihovog izbora, organizacija i rad organa, nacin
odlucivanja i druga pitanja od znacaja za rad mesne zajednice, odnosno drugog oblika
mesne samouprave, u skladu sa Statutom i posebnom odlukom Skupstine.

Clan 93

Sredstva za rad mesne zajednice, odnosno drugog oblika mesne samouprave
obezbeduju se iz:

1) sredstava utvrdenih odlukom o budzetu Grada;

2) sredstava koja gradani obezbeduju samodoprinosom;

3) donacija;

4) prihoda koje mesna zajednica ostvari svojom aktivnoScu.

Mesna zajednica, odnosno drugi oblik mesne samouprave koristi sredstva u skladu sa
finansijskim planom, na koji saglasnost daje Gradsko vece.

Gradsko vece razmatra izvestaj o radu i koriS¢enju budzetskih sredstava mesne
zajednice, odnosno drugo oblika mesne samouprave, najmanje jednom godiSnje.

Clan 94



Odlukom Skupstine moze se svim ili pojedinim mesnim zajednicama i drugim oblicima
mesne samouprave poveriti vr§enje odredenih poslova iz nadleznosti Grada, uz
obezbedivanje za to potrebnih sredstava.

Pri poveravanju poslova polazi se od toga da li su ti poslovi od neposrednog i

svakodnevnog znacaja za zivot stanovnika mesne zajednice, odnosno drugog oblika
mesne samouprave.

VII ZASTITA LOKALNE SAMOUPRAVE

Clan 95
Skupstina moZze da pokrene postupak za ocenu ustavnosti ili zakonitosti zakona ili
drugog opsteg akta Republike Srbije ili Autonomne Pokrajine Vojvodine kojim se
povreduje pravo na lokalnu samoupravu.

Clan 96
Gradonacelnik ima pravo zalbe Ustavnom sudu Republike Srbije ako se pojedinacnim
aktom ili radnjom drzavnog organa ili organa Grada onemogucava vrsenje nadleznosti
Grada.

Clan 97
U Gradu se moze ustanoviti zastitnik gradana koji je ovla§éen da kontroliSe poStovanje
prava gradana, utvrduje povrede ucinjene aktima, radnjama ili ne€injenjem Gradske

uprave i javnih sluzbi, ako se radi o povredi propisa i opstih akata organa Grada.

Nadleznost i ovlasc¢enja, nacin postupanja, izbora i prestanka duznosti zastitnika
gradana ureduje se posebnom odlukom Skupstine.

Clan 98
Radi razmatranja pitanja ostvarivanja, zastite i unapredenja nacionalne ravnopravnosti
gradana, Skupstina osniva Savet za medunacionalne odnose, kao samostalno radno

telo, koje €ine predstavnici srpskog naroda i nacionalnih manjina.

Delokrug, sastav, izbor ¢lanova i nacin rada Saveta ureduje se posebnom odlukom
Skupstine, koja se donosi ve¢inom glasova od ukupnog broja odbornika.

VIII AKTI ORGANA GRADA
Clan 99

Skupstina donosi odluke i druga opsta akta, reSenja, zakljucke, preporuke i daje
misljenja.

Gradonacelnik donosi pojedinacna i druga akta u skladu sa zakonom i Statutom.



Gradsko vece donosi pravilnike, naredbe, uputstva, reSenja, zakljucke, preporuke i
druga akta u skladu sa zakonom i Statutom.

Gradska uprava donosi pravilnike, naredbe, uputstva, reSenja, zakljucke i druga akta u
skladu sa zakonom i Statutom.

Clan 100
Odluke i druga akta Skupstine moraju biti saglasni sa zakonom i Statutom.

Akta gradonacelnika i Gradskog ve¢a moraju biti saglasni sa zakonom, Statutom,
odlukama i drugim aktima Skupstine.

Akta Gradske uprave moraju biti saglasni sa zakonom, Statutom, odlukama i drugim
aktima Skupstine i aktima Gradonacelnika i Gradskog veca.

Clan 101

Opsta akta organa Grada stupaju na snagu najranije osmog dana od dana objavljivanja,
osim ako iz naroc€ito opravdanih razloga nije predvideno da ranije stupaju na snagu.

Clan 102
Opsta akta Skupstine i Gradskog veéa objavljuju se u "Sluzbenom listu grada Panceva".

Ostala akta organa Grada objavljuju se na nacin predviden tim aktima.

IX DONOSENJE | PROMENA STATUTA
Clan 103

Predlog za donoSenje ili promenu Statuta moze podneti najmanje 10% biraca,
Gradonacelnik, Gradsko vece i najmanje trecina odbornika.

Predlog se podnosi u pisanom obliku, sa obrazlozenjem.

Odluku o prihvatanju predloga za donoSenije ili promenu Statuta Skupstina donosi
vecinom glasova od ukupnog broja odbornika.

Clan 104

Odlukom o prihvatanju predloga za dono$enje ili promenu Statuta Skupstina odreduje
nacin i postupak dono$enja, odnosno promene Statuta.

Clan 105

Nacrt Statuta, odnosno odluke o promeni Statuta utvrduje Gradsko vece i objavljuje na
nacin utvrden odlukom iz prethodnog ¢lana.



Skupstina donosi, odnosno vrsi promenu Statuta ve¢inom glasova od ukupnog broja
odbornika.

Clan 106

Ukoliko se radi o obavezi usaglasavanja Statuta sa zakonom i drugim propisima,
Gradsko vece utvrduje predlog akta o donoSenju ili promeni Statuta i dostavlja ga
Skupstini.
X PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 107

U okviru zakonom utvrdene teritorije grada, mogu se obrazovati dve ili viSe gradskih
opstina.

Podrucje gradske opstine €ini jedno ili viSe naseljenih mesta, odnosno jedna ili vise
mesnih zajednica na teritoriji grada Panceva.

Clan 108
Gradska opstina obrazuje se pod sledec¢im uslovima:
- da njeno podrucje predstavlja prirodnu, geografsku celinu i ekonomski povezan
prostor, koji poseduje razvijenu i izgradenu komunikaciju, sa sediStem gradske opstine,
kao gravitacionim centrom.
- da stepen privrednog i drustvenog razvoja tog podrucja, materijalni, tehnicki, kadrovski

i drugi uslovi omogucavaju obavljanje poslova gradske opstine, odnosno zadovoljavanje
odredenih potreba od neposrednog interesa za gradane sa tog podrucja.

Clan 109

Posebnom odlukom, Skupstina ¢e osnovati povremeno radno telo koje ¢e uraditi i
dostaviti Gradskom vecu analizu o ispunjenosti uslova iz ¢lana 108. Statuta.

Clan 110

Gradsko vece ¢e na osnovu analize povremenog radnog tela o ispunjenosti uslova za
obrazovanje gradskih opstina dostaviti Skupstini predlog za izmenu, odnosno dopunu
Statuta.

Clan 111
Predlog za izmenu, odnosno dopunu Statuta kojim se predlaze obrazovanje gradskih

opstina, sadrzi i odredbe o polozaju, poslovima i organima gradske opstine i nac¢inu
njihovog izbora, medusobnim odnosima organa Grada i gradske opstine, finansiranju



poslova gradske opstine, kao i druge odredbe od znacaja za obrazovanje i
funkcionisanje gradske opstine.

Clan 112

Opsta akta organa Opstine koja su vazila na dan dono$enja Statuta ostaju na snazi do
njihovog uskladivanja sa Statutom, ukoliko nisu u suprotnosti sa zakonom i Statutom.

Odluke i druga ops$ta akata Skupstine uskladi¢e se sa odredbama Statuta u roku od Sest
meseci od dana njegovog stupanja na snagu.

Skupstina ¢e doneti Odluku o Gradskoj upravi u roku od 60 dana od dana stupanja na
snagu Statuta.

Clan 113

Opstinska uprava opstine Pan¢evo nastavlja sa radom kao Gradska uprava do stupanja
na snagu Odluke iz prethodnog ¢lana.

Clan 114

Opstinsko javno pravobranilastvo nastavlja sa radom kao Gradsko javno
pravobranilastvo, sa postoje¢om organizacijom i brojem zaposlenih do stupanja na
snagu posebne odluke Skupstine kojom se ureduje organizacija, delokrug i nacin rada
Gradskog javnog pravobranilastva.

Opstinski javni pravobranilac i njegovi zamenici privremeno vr§e duznost gradskog
javnog pravobranioca i njegovih zamenika do imenovanja gradskog javnog
pravobranioca i njegovih zamenika u skladu sa posebnom odlukom Skupstine iz stava 1.
ovog ¢lana.

Clan 115
Sluzba za budZetsku inspekciju i reviziju nastavlja sa radom kao Gradska sluzba za
budzetsku inspekciju i reviziju sa postoje¢om organizacijom i brojem zaposlenih do

stupanja na snagu posebne odluke Gradonacelnika kojom se ureduje organizacija,
delokrug i nacin rada.

Clan 116

Stupanjem na shagu ovog statuta prestaje da vazi Statut opstine Pancevo ("Sluzbeni list
opstine Pancevo", br. 6/2002, 11/2005 i 19/2006).

Clan 117

Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu grada
Panceva".






