
 Na osnovu člana 34. Zakona o lokalnoj samoupravi («Službeni glasnik RS», broj 9/02 i 33/04), člana 
25 Statuta opštine Kovačica («Službeni list opštine Kovačica», broj 5/02 i 10/02) i člana 38. i 45. Poslovnika 
Skupštine opštine Kovačica («Službeni list opštine Kovačica», broj 13/04), Skupština opštine Kovačica na 
sednici održanoj 3. i 7. decembra 2004. godine donela je 
 

O  D  L  U  K  U 
 

O  OBRAZOVANJU  RADNIH  TELA  SKUPŠTINE  OPŠTINE  KOVAČICA 
 

(Objavljena u «Službenom listu opštine Kovačica», broj 14 od 8. decembra 2004.g.) 
 

I   OPŠTE  ODREDBE 
 

Član 1. 
 

 Ovom Odlukom obrazuju se stalna  radna tela radi razmatranja pitanja iz nadležnosti Skupštine 
opštine i utvrđuje se njihov sastav, izbor, organizacija i nadležnost (u daljem tekstu: radna tela). 
 

Član 2. 
 

 U Skupštini se obrazuju sledeća radna tela: 
 
 a) SAVETI 
 

1. Savet za međunacionalne odnose; 
2. Savet za razvoj i zaštitu lokalne samouprave; 
3. Savet za komunalne delatnosti, urbanizam i zaštitu životne sredine; 
4. Savet za privredu, malu privredu i turizam; 
5. Savet za finansije i budžet; 
6. Socijalno – ekonomski savet; 
7. Savet za kulturu, obrazovanje, omladinu, sport i društvene delatnosti; 
8. Savet za poljoprivredu i stočarstvo; 
9. Savet za zdravstvo i prevenciju od bolesti zavisnosti; 
10. Savet za bezbednost saobraćaja. 
 
b) KOMISIJE 
 
1. Komisija za statutarna pitanja, organizaciju i normativnu delatnost Skupštine; 
2. Komisija za mandatno-imunitetska pitanja; 
3. Komisija za kadrovska i administrativna pitanja, radne odnose, društvena priznanja i odlikovanja; 
4. Komisija za predstavke i žalbe i 
5. Komisija za ravnopravnost polova. 
 

II   IZBOR  RADNIH  TELA 
 

Član 3. 
 
 Radna tela se obrazuju za mandatni period za koji je Skupština izabrana. 
 Savet ima predsednika, zamenika predsednika i pet članova. 
 Komisija ima predsednika, zamenika predsednika i tri člana. 
 

Član 4. 
 

 Predsednika i zamenika predsednika saveta i komisija, Skupština bira iz reda odbornika, clanove 
saveta i komisija Skupština bira  iz reda odbornika i reda građana a sve na predlog 10 odbornika. 
 Odbornik i građanin, mogu biti članovi u najviše dva stalna radna tela. 
 
             



Član 5. 
 

 Postupak izbora radnih tela uređuje se Poslovnikom Skupštine opštine Kovačica. 
 
 

III   NAČIN  RADA  RADNIH  TELA 
 

Član 6. 
 

 Sednicu radnog tela saziva predsednik radnog tela po sopstvenoj inicijativi, na zahtev najmanje tri 
člana radnog tela, odborničke grupe ili predsednika Skupštine. 
 Radno telo radi na sednici kojoj prisustvuje većina članova, a odlučuje većinom prisutnih članova. 
 Ako član radnnog tela neopravdano izostane sa sednice više od tri puta, predsednik radnog tela 
predložiće Skupštini opštine da izabere drugog člana. 
 O opravdanosti  izostanka odlučuje radno telo. 
 Poziv za sednicu radnog tela, dostavlja se članovima dva dana pre održavanja sednice. 
 Izuzetno poziv za sednicu može biti dostavljen u kraćem roku ili će se sednica sazvati usmenim 
putem uz obrazloženje hitnosti. 
 

Član 7. 
 

 Sednici radnog tela može prisustvovati i učestvovati u radu bez prava odlučivanja i odbornik koji nije 
član radnog tela. 
 U radu radnog tela mogu da učestvuju predstavnici i poverenici Opštinskog veća i druga pozvana 
lica. 
 U izvršavanju poslova iz svog delokruga radna tela mogu, preko svog predsednika, tražiti od 
Opštinske uprave podatke i informacije od značaja za njihov rad. 
 Opštinska uprava je dužna da tražene podatke i informacije dostavi radnom telu u najkraćem ili u 
zadatom roku. 
 

Član 8. 
 

 Radno telo podnosi Skupštini izveštaj koji sadrži mišljenje i predloge. 
 Radno telo određuje izvestioca koji na sednici Skupštine obrazlaže izveštaj radnog tela. 
 Na zahtev pojedinog člana radnog tela, njegovo izdvojeno mišljenje izneće se na Skupštini i on ima 
pravo da ga obrazloži. 
 

Član 9. 
 

 Na sednici radnog tela vodi se zapisnik. 
 U zapisnik se unose: imena prisutnih, diskusija i predlozi clanova, stavovi radnog tela, svako 
izdvojeno mišljenje, kao i odredjivanje izvestioca kojeg je odredilo radno telo. 
 

IV   DELOKRUG  RADA RADNIH  TELA 
 

Član 10. 
 

1. Savet za međunacionalne odnose 
 

 Savet za međunacionalne odnose razmatra pitanja ostvarivanja, zaštite i unapređivanja nacionalne 
ravnopravnosti u skladu sa zakonom i Statutom. 
 Savet u svojim stavovima i predlozima obaveštava Skupštinu opštine koja je dužna da se o njima 
izjasni na prvoj narednoj sednici, a najkasnije u roku od 30 dana. 
 Skupština opštine je dužna da predloge svih odluka koje se tiču prava nacionalnih i etničkih zajednica 
prethodno dostavi na mišljenje Savetu za međunacionalne odnose. 
 Savet ima pravo da pred Ustavnim sudom pokrene postupak za ocenu ustavnosti i zakonitosti odluke 
ili drugog opšteg akta Skupštine opštine ako smatra da su njima neposredno povređena prava nacionalnih i 
etničkih zajednica predstavljenih u Savetu za međunacionalne odnose i pravo da pred istim uslovima pred 
Ustavnim sudom pokrene postupak za ocenu saglasnosti odluke ili drugog opšteg akta Skupštine opštine sa 
Statutom opštine. 
 



2.  Savet za razvoj i zaštitu lokalne samouprave 
 
 Savet se osniva radi ostvarivanja demokratskog uticaja gradjana na unapredjivanje lokalne 
samouprave. 
 Savet ima pravo da podnosi predloge Skupštini opštine u vezi sa unapredjenjem lokalne samouprave 
i zaštitom Ustavom i Zakonom utvrdjenih prava i dužnosti jedinica lokalne samouprave. 
 Organi jedinice lokalne samouprave, Opštinska uprava i javne službe u jedinici lokalne samouprave 
dužni su da se izjasne o predlozima Saveta. 
 
 

3.  Savet za komunalne delatnosti, urbanizam i zaštitu životne sredine 
 

Savet razmatra pitanja koja se odnose na prostorno planiranje, izgradnju, održavanje i korišćenje 
komunalnih objekata, snabdevanje građana vodom, rad javnih komunalnih preduzeća i drugih javnih 
preduzeća u oblasti urbanizma, održavanje i čišćenje zelenila i daje svoje mišljenje predlagaču akata i 
Skupštini opštine. 
 

4. Savet za privredu, malu privredu i turizam 
 

Savet razmatra pitanja koja se odnose na stanje u privredi, organizovanosti privrednih subjekata, lični 
rad, malu privredu, zanatstvo i turizam i daje svoje mišljenje predlagaču akata i Skupštini opštine. 
 

5.  Savet za finansije i budžet 
   

 Savet razmatra nacrt Godišnje odluke o budžetu opštine, njegove izmene i dopune i nacrt odluke o 
privremenom finansiranju za narednu godinu i daje svoje mišljenje i sugestije predlagaču akata i Skupštini 
opštine. 
 

6.  Socijalno – ekonomski savet 
   
 Socijalno – ekonomski savet je osnovan posebnim Sporazumom kojim je utvrđen sastav, izbor 
članova i nadležnost. Sva ostala pitanja uređuju se u skladu sa Zakonom i drugim opštim aktima. 
 
    

7.  Savet za kulturu, obrazovanje, omladinu, sport i društvene delatnosti 
 

 Savet razmatra i pretresa pitanja iz oblasti kulture, obrazovanja, rada omladine, sporta i društvenih 
delatnosti i daje mišljenje predlagaču akata i Skupštini opštine. 
 
 

8. Savet za poljoprivredu i stočarstvo 
 

Savet predlaže i razmatra predloge odluka, opštih akata i druga pitanja iz oblasti poljoprivrede, 
stočarstva, veterinarstva, vodoprivrede, korišćenja i unapređivanja zemljišta, lova i drugih oblasti. 

Savet predlaže i razmatra pitanja organizacije i unapređenje svih delatnosti, koje su od značaja za 
život na selu i za razvoj sela, organizaciju poljoprivredne proizvodnje i poboljšanje uslova na selu. 

Savet takođe razmatra pitanja u postupku  raspolaganja poljoprivrednim i šumskim zemljištem u 
državnoj svojini i daje mišljenje predlagaču akata i Skupštini opštine. 

 
 

9.  Savet za zdravstvo i prevenciju od bolesti zavisnosti 
 

 Savet razmatra pitanja iz oblasti zdravstva i predlaže mere  u cilju poboljšanja zdravstvene zaštite.  
Savet takođe razmatra, pretresa i inicira pitanja iz oblasti  bolesti zavisnosti i predlaže mere za 

njihovo prevazilaženje.   
 

10.  Savet za bezbednost saobraćaja 
 
 Savet za bezbednost saobraćaja osnovan je posebnom Odlukom o bezbednosti saobraćaja kojom je 
utvrđen sastav, izbor članova i nadležnost. 



 
11.  Komisija za statutarna pitanja, organizaciju i normativnu delatnost Skupštine 

  
 Komisija prati, razmatra i proučava primenu Statuta i ostvarivanje statutarnih načela o položaju i 
funkcionisanju organa lokalne samouprave, proučava sistemska pitanja na kojima se temlje odluke i drugi 
akti Skupštine, zauzima stavove o tim pitanjima, razmatra predloge i mišljenja o pitanjima statutarnog 
karaktera  i predlaže  Skupštini izmene i dopune pomenutih akata. Razmatra predloge odluka i drugih akata 
koje donosi Skupština sa stanovišta njihove usklađenosti sa Ustavom i zakonom. Razmatra opšta akta javnih 
preduzeća i službi, daje svoje mišljenje i upućuje ih predlagaču i Skupštini opštine. 
 

 
12. Komisija za mandatno – imunitetska pitanja 

 
Komisija razmatra uverenja o izboru odbornika i izveštaj izborne komsije o rezultatima ponovnih i 

dopunskih izbora i podnosi Skupštini izveštaj sa predlogom za verifikaciju mandata, razloge prestanka 
mandata pojedinih odbornika i o tome podnosi Skupštini izveštaj sa predlogom za raspisivanje dopunskih 
izbora, pitanje primene imuniteta odbornika u slučajevima predviđenih statutom i druga pitanja u vezi sa 
mandatno-imunitetnim pravima odbornika. 
 

 
13.  Komisija za kadrovska i administrativna pitanja, radne odnose, 

društvena priznanja i odlikovanja 
 
 Komisija  razmatra kadrovska pitanja i predlaže imenovanje direktora, upravnih i nadzornih odbora 
preduzeća i ustanova čiji je osnivač Skupština opštine. 
 Komisija daje svoje mišljenje o predlogu akata o naknadama odbornika, članova Opštinskog veća,  
radnih tela, izabranih i postavljenih lica u Skupštini opštini. 
 Komisija takođe inicira podnošenje predloga za dodelu nagrada i priznanja u skladu sa postupkom 
utvrđenim odlukom Skupštine o nagradi opštine Kovačica. 
 Komisija donosi Rešenja o visini naknade za rad postavljenih, izabranih i imenovanih lica, u skladu sa 
Zakonom, Uredbom i drugim aktima. 
 
 

14.  Komisija za predstavke i žalbe 
  
Komisija razmatra i proučava predstavke i žalbe upućene organima Opštine, analizira probleme na 

kojima se ukazuje u predstavkama i obaveštava podnosioca o preduzetim merama. 
 

 
15.  Komisija za ravnopravnost polova 

 
Komisija razmatra pitanja iz oblasti ravnopravne zastupljenosti polova u svim strukturama opštine i 

daje mišljenje predlagaču akata.  
 

 
V   POVREMENA  RADNA  TELA 

 
Član 11. 

 
Skupština može obrazovati i povremena radna tela. 

 Povremena radna tela obrazuju se za izvršavanje određenih zadataka i ona prestaju sa radom po 
izvršenju zadataka za koje su obrazovana. 
 Broj članova povremenih radnih tela utvrđuje se aktom o njihovom obrazovanju. 
 
 
 
 
 



 
VI   PRELAZNE  I  ZAVRŠNE  ODREDBE 

 
Član 12. 

 
 Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da važi Odluka o obrazovanju radnih tela Skupštine opštine 
Kovačica («Službeni list opštine Kovačica», broj 4/92 i 2/93). 
 
 

Član 13. 
 
 Ova Odluka stupa  na snagu danom donošenja i objaviće se u «Službenom listu opštine Kovačica». 
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Obrada: Šimák Zlatko – 2004.g. 


